Memória de Reunião Mesa Específica INCRA e MDA em 14/03/2024

Pleitos: Criação de órgão para centralizar ações integradas
Criação de carreira única de Perito Federal Agrário
Cenários
1) Feijóo: Parâmetros para a negociação
a) Composição salarial: tabela com 20 padrões
b) Transversalidade
c) Gratificações para áreas de difícil provimento, similar a FUNAI e MMA
d) 2 bandas conforme a complexidade
e) Reajustes na tabela, aplicados em 2025 e 2026

2) José Celso: 2 propostas
a) Carreira única
b) Nova tabela
Esforço para compreender dimensões: Técnica; Orçamentária; Jurídica e; Política.
Manifestada concordância com carreira nova transversal segundo alternativas:
a) Transposição de cargos para nova carreira, obstáculos jurídicos
b) Usar cargo atual de Perito para transversalizar
Dificuldade: cargo de única especialidade com atribuições específicas
c) Criar tabela nova com atribuições amplas para novos ingressos
Problema: cargos atuais entram em extinção; tabela para nova carreira; tabelas remuneratórias equivalentes
d) Carreira única INCRA que contemple também o MDA
Priorizar carreiras finalísticas transversais, com cargos de natureza similar, capitaneadas por órgão a ser definido (MGI; INCRA)
Aposentados: valem as regras vigentes na ocasião da aposentadoria 


Encaminhamentos 
1. As entidades (Cnasi/Fenadsef/SindPFA) deverão conversar entre si e apresentar proposta unificada até meados de abril/2024.

