*CONDZEF

Confederagao dos Trabalhadores no Servigo Publico Federal

RELATORIO DA 62 REUNIAO ACT 2023/2024 DA EBSERH

Dia: 07 de junho de 2023.
Local: Microsoft Teams (Videoconferéncia).

Horario: 14h30 as 17h52.

Presentes: Gestores da EBSERH, CONDSEF/FENADSEF, CNTS, FENAFAR, FENAM e FNE.

Representantes da CONDSEF/FENADSEF: Sérgio Ronaldo da Silva, ElIna Maria de Barros Melo, Carlos Alberto
Chacara Barbosa e Meilliane Lima (Assessora Juridica).

Representantes dos Trabalhadores: Alessandro de Souza Cerqueira - BA, Francisca Gerina Gomes Braga - CE, Lucas
Mota Hauck - MG, Joilson Ruas do Nascimento - MT, Francisco Santana Lima - PI, Jaques Vagner Soares Boeno -
RS, Ramara Valéria Nunes Apolinario - GO e Gislaine Fernandes Santana da Silva Pereira- PE.

Nesta quarta-feira, 07/06, a CONDSEF/FENADSEF participou de reunido com a direcdo da EBSERH e
outras entidades para receber a devolutiva em relagdo a 52 rodada de negociacdo e proposicdo de alteragdo no
valor de auxilio-alimentacao.

No inicio da reunido, a diretora de Gestdo de Pessoas falou sobre as limitagdes da EBSERH impostas pela
Secretaria de Coordenacgdo das Estatais e que recebeu a devolutiva da SEST.

Em seguida, o assessor da Presidéncia da EBSERH leu o documento que a empresa enviou para a SEST e o
que a SEST respondeu. A SEST citou a LDO de 2023, a qual estabelece no artigo 127: “fica vedado o reajuste, no
exercicio de 2023, dos beneficios auxilio-alimentacdo ou refeicdo e assisténcia pré-escolar em percentual superior a
variagdo acumulada do IPCA desde a ultima revisdo de cada um dos beneficios pelos Poderes Executivo, Legislativo e
Judicidrio, pelo Ministério Publico da Unido e pela Defensoria Publica da Unido.” No caso da EBSERH, o ultimo
reajuste considerado devera ser, caso prospere a decisdo do TST, o reajuste de 11%. Nesse contexto, o auxilio-
alimentac3o passara de RS 563,16 para RS 625,00. A partir de 01/03/23, aplicando-se IPCA do periodo, o0 maximo
de reajuste que a LDO autoriza € o valor de RS 660,09. Sendo assim, este é o alinhamento final da SEST. Neste
sentido, resta esclarecido que, por vedagao legal, a SEST ndo pode autorizar o reajuste do auxilio-alimentagao
pleiteado.

Logo, o consultor juridico da EBSERH afirmou que a SEST apresenta elementos de ordem juridica para
limitar a capacidade da EBSERH em ofertar e atender o pleito do conjunto das entidades sindicais. Baseando-se na
lei complementar que restringiu os aumentos do ano de 2021/2022, considerando a pandemia, e o marco temporal
de calculo de IPCA maximo aplicado, conforme legislagio. Como entidade publica dependente e vinculada a
obrigacdo do principio da legalidade, encontra dbice de natureza legal. Os limites impostos ndo sdo da vontade da
direcdo, mas sdo intransponiveis, pois ndo dao espago para além daquilo que a lei autoriza conceder. Chegando no
limite daquilo que é possivel, dentro do que a legalidade autoriza e dentro da capacidade. Limites impostos por
aqueles que definiram o orcamento, ndo sendo desse governo ou dessa direcdo.
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Seguidamente, o assessor da presidéncia da empresa, evidenciou que durante o processo foi estabelecida
uma negociacao franca, uma relacdo de confianca, que permitiu o avanco em cldusulas até entdo vedadas de serem
discutidas na mesa de negociagdo. Avanco em clausulas sociais, grupos de trabalho que vao aprofundar a melhoria
das relacdes de trabalho.

A assessora juridica da CONDSEF/FENADSEF destacou que no momento a composi¢cdo da sessdo de
dissidios coletivos é desfavoravel a classe trabalhadora. O TST compreende também que ha o teto da LDO, o qual as
empresas publicas devem respeitar. O nivel de aplicacdo de indice de correcdo é 70% do INPC. O movimento
sindical é baseado no processo negocial e a interferéncia do poder judicidario é algo an6malo as negociagGes
coletivas.

O assessor juridico da EBSERH salientou que esta tentando formular um acordo em que todos assinem. A
posicdo da empresa é respeitar cada um das entidades. Todas tém que sentar na mesa e fazer o acordo. Ndo tem
condicdes de assinar o acordo e deixar alguma de fora ou deflagrada em movimento paredista, ficando insatisfeita.

O assessor da presidéncia da empresa afirmou que, se ndo houver desisténcia dos embargos, o valor do
auxilio-alimentac3o sera de RS 594,67.

As entidades que recusaram a proposta inicial solicitaram prazo para realizar novas assembleias.

O representante da CONDSEF/FENADSEF destacou que ndo realizard novas assembleias, ja que, por
maioria absoluta, aprovaram a proposta. O que resultar de ajuste para melhor, estad contemplado.

A diretora de gestdao de pessoas propds que até quarta-feira tenha o retorno da decisdo de cada base e
destacou que a partir da assinatura do ACT, instalam-se os grupos de trabalho.

Ficou acordado que havera reunido virtual quarta-feira (14/06/23), as 14h30.

Brasilia-DF, 07 de junho de 2023.
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Sérgio ldo da/Silva
Secretdrio-Geral da CONDSEF/FENADSEF
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